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LINEAMIENTO 1

UNA UNIVERSIDAD COMPROMETIDA CON EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DIMENSION: GOBERNANZA

PUCV

SOSTENIBLE

MEDIO DE .
ID ACTIVIDAD VERIFICACION PLAZO RESPONSABLE GRUPO DE INTERES
11 | Actualizar la  Politica Registro de | - Mes 12 (diciembre 2022):
institucional de participacion. Propuesta de Politica.
sostenibilidad, Aprobacion  de | - Mes 18 (junio 2023): L Comunidad
considerando sus tres Consejo Superior. Presentacion Politica Direccion de Universitaria
dimensiones; sodial, Publicacion  en definitiva. Vinculacion
economicay ambiental. sitio web PUCV. - Mes 36 (diciembre 2024): social y
. o Sostenibilidad
Registros de participacion y
aprobaciony publicacion
de la politica.
12 | Crear e implementar un Plan disenado. - Mes 12 (diciembre 2022):
plan de accion en Registro de Plan disenado, aprobado
sostenibilidad. aprobacion  de | vy publicado.
autoridades - Mes 24 (diciembre 2023): S
- Direccion de
competentes. Avance de cumplimiento : . .
. Vinculacion Comunidad
Plan publicado. del plan. . ; L
Regist d Mes 36 (diciembre 2024): Socialy Universitaria
Registro ~de | - Mes36 (diciembre : Sostenibilidad
implementacion Plan implementado.
presentado a
autoridades.
13 | Crear vy difundir el Publicacion de - Mes 12 (diciembre 2022):
Reporte de reporte. Reporte de
Sostenibilidad anual. Registro de Sostenibilidad y registros
difusion. de difusion.

Mes 24 (diciembre 2023):
Reporte de
Sostenibilidad y registros
de difusion.

Mes 36 (diciembre 2024):
Reporte de
Sostenibilidad y registros
de difusion.

Direccion de
Vinculacion
Social y
Sostenibilidad

Direccion de
Analisis
Institucional y
Desarrollo
Estratégico

Comunidad
Universitaria

Grupos de
interés externos




PUCV

SOSTENIBLE
14 | Crear la Direccion de Designacion de| - Mes 6 (junio 2022):
Vinculacion  Social vy director (a). Designacion de director
Sostenibilidad. Documento que (a).
acredita la| - Mes 18 (junio 2023):
creacion de la Direccion creada.
Direccion de Rectorfa Comunidad
Vinculacion Social Universitaria
y Sostenibilidad.
15 | Crear la Comision de Documento que | - Mes 8 (julio 2022):
Sostenibilidad. acredite la Documento que acredita
conformacion de la conformacion,
la comision, su composicion y rol de la . .
o C Direccion de .
composicion y rol. comision. Vinculacion Comunidad
Acta de al menos | - Mes 24 y 36 (diciembre Social y Universitaria
una reunion 2023y 2024): Sostenibilidad
semestral. Actas de reuniones.
16 | Actualizar la Politica de Aprobacion y | - Mes 24 (diciembre 2023):
vinculacion con el medio publicacion de Politica aprobada. Coordinacion .
con  criterios  de litica de | - Mes 36 (diciembre 2024): eneral - Comunidad
po g
sostenibilidad. vinculacion con el Politica  publicada vy Direccion Universitaria
medio. difundida. ~General de Grupos de
Vinculacion con . P
ol Medio interés
externos
17 | Elaborar y difundir la Registro de | - Mes 24 (diciembre 2023):
Politica de inclusion vy politica disenada Politica aprobada.
diversidad. y aprobada por el | - Mes 36 (diciembre 2024): Comunidad
Consejo Superior. Politica implementada vy Direccion de Universitaria
Registro de publicada. Inclusion
publicacion e ' . Grupos de
implementacion Consejo superior interésexternos
de la politica.
18 | Designar director (a) de Resolucion  de | - Mes 18 (agosto 2022):
inclusion. nombramiento de evidencia de la ) Comunidad
director (a). designacion. Rectoria Universitaria
19 | Elaborar una Politica de Politica elaborada. | - Mes 12 (diciembre 2022):
género. Registro de Politica elaborada.
difusion de la| - Mes 36 (diciembre 2024):
politica. Registro de difusion.
Direccion de
Equldad de Comunidad
Genero

Consejo superior

Universitaria




PUCV

SOSTENIBLE
110 | Actualizar ~ anualmente | - Registro en Mes 12 (diciembre 2022):
datos en plataforma plataforma Datos actualizados al
RESIES. RESIES. primer ano.
Mes 24 (diciembre 2023): Direccion de
Datos actualizados al Vinculacion .
~ . Comunidad
segundo ano. Socialy Universitaria
Mes 36 (diciembre 2024): [ Sostenibilidad
Datos actualizados al
tercer ano.
LINEAMIENTO 2
PROMOCION Y DESARROLLO DE UNA CULTURA SOSTENIBLE
DIMENSION: CULTURA SOSTENIBLE
MEDIO DE .
ID ACTIVIDAD VERIFICACION PLAZO RESPONSABLE GRUPO DE INTERES
21 | Elaborar e implementar Documentacion Mes 12 (diciembre 2022):
un programa de induccion que acredite la programa definido.
en sostenibilidad para elaboracion  del Mes 18, 24y 36 Vicerrectoria
estudiantes de  primer programa. (mayo 2023, noviembre Académica
ano. Registro de 2023 'y 2024):
participacion del registro de Direccion de Estudiantes
(minimo 50% y Sostenibilidad
estudiantes  de
primer ano).
2.2 | Elaborar e implementar Documentacion Mes 12 (diciembre 2022):
programas de que acredite la programa disenado.
capacitacion en elaboracion  del Mes 24 y 36 (noviembre
sost_enlbll'ldad para programa. 2023 y 2024):
funcionarios (as) y nuevas Registro evidencia de Direccion de Personal de
contrataciones. implementacion. implementacion. Vinculacion Social administracion
Registro que y Sostenibilidad y servicios
evidencie del %
de participacion
(al menos 25%).
23 | Elaborar e implementar Registro anual de Mes 12, 24 y 36 (diciembre
campana de la realizacion de 2022, 2023, 2024):;
sen_sibilizac_i()n en torno a la campana. registros e informes Direccion de Comunidad
estilos devida sostenibles. Registro anual de anuales. Vinculacion Social : L
o Universitaria
alcance de la y Sostenibilidad
campana.
2.4 | Generar instancias de Informe de Mes 12, 24 y 36 (diciembre

participacion
triestamental en el ambito
de la sostenibilidad.

resultados de
participacion.

Registros de
participacion (al

2023, 2024):
registro de

2022,
informes,

Direccion de

Comunidad
Universitaria




PUCV

SOSTENIBLE
menos 5% de la participacion registro de | Vinculacion Social
comunidad). compromisos. y Sostenibilidad
- Registro de
compromisos
adquiridos por
la comunidad.
25 | Elaborar e implementar | - Documento de Mes 24 (diciembre 2023):
programas de buenas buenas practicas programa implementado
practicas sostenibles para sostenibles  en en 10% de las oficinas.
oficinas. oficinas. Mes 36 (diciembre 2024):
- Registro de programa implementado Direccion de personal de
implementacion en 15% de las oficinas. Vigcu!alcién administracion
rosram ocialy S
ieelng:%; dae . Sostenibilidad y SenVICios
las oficinas al
finalizar el
acuerdo).
2.6 | Aplicar encuesta anual de - Registro de Mes 18 (junio 2023):
sostenibilidad. aplicacion de la encuesta disenada. Direccién de
encuesta. Mes 24y 36 (diciembre | vinculacion Social .
- Informe de 2023y 2024): y Sostenibilidad Comunidad
resultados de registro de aplicacion e Universitaria
la encuesta. informe de resultados.

27 | Implementar un sitio web

Enlace de la web

Mes 12, 24 y 36

Comunidad

para  informar  sobre y redes sociales (diciembre 2022, 2023, . - . o
iniciativas sostenibles en con 2024): enlace web . D|recc'|,on de' Universitaria
la universidad. icaci i Vmculaac'm's'oual . .
publicaciones actualizado. y Sostenibilidad Grupos de interés
actualizadas. externos
LINEAMIENTO 3

FORMACION DE PERSONAS Y CONOCIMIENTOS PARA LA SOSTENIBILIDAD
DIMENSION: ACADEMIA

MEDIO DE GRUPO DE
ID ACTIVIDAD VERIFICACION PLAZO RESPONSABLE INTERES
31 | Generar e implementar curso | - Documento - Mes 12 (diciembre
optativo introductorio  de disefio del curso. 2022): diseno del
sostenibilidad para | - Registro curso.
estudiantes de pregrado. difusion delcurso. | - Mes 24 y 36 Direccion de
- Registro (diciembre 2023 y | Vinculacion Socialy Estudiantes
participacion 2024): evidencia de Sostenibilidad

estudiantes

menos 3% anual).

participacion.




PUCV

SOSTENIBLE

32 | Generar e implementar un Registro de Mes 18 (junio 2023):
programa de formacion en difusion e diseno del
sostenibilidad para docentes implementacion programa.
con certificacion formal de la del programa. Mes 24 (diciembre _
Universidad. Registro de 2023): registro de ~Unidad de
participacion  (al 10% de MeJoram|ent.o dela
. . Docencia
menos 15% de los participacion de . .
L. oo Universitaria P
académicos). academicos. Académicos(as)
Mes 36 (q|C|embre Direccion de
2024): registro  de | yipcylacion Socialy
15% de Sostenibilidad
participacion de
académicos.
33 Definir y difundir lineas de Registro de Mes 18 (junio 2023):
investigacion y/o innovacion definicion y definicion de lineas
en sostenibilidad. difusion de de investigacion y/o Vicerrectoria de
definiciones  de innovacién. Investigacion, Académicos(as)
investigacion y/o Mes 24 y 36 Creacion e
innovacion en (diciembre 2023 y Innovacion
sostenibilidad. 2024): difusion.
3.4 | Realizar  programas de - Registro de Mes 24 y 36
difusion cientifica  y/o difusion  cientifica (diciembre 2023 vy Comunidad
transferencia tecnologica en y/o transferencia 2024): registro de Vicerrectoria de Universitaria
sostenibilidad para tecnologia. difusién y/o Investigacion,
comunidades locales. transferencia. Creacion e
Innovacion
35 | Implementar un fondo Bases del fondo. Mes 24 (diciembre
concursable para el fomento Registro de 2023): Bases del
de la investigacion y/o proyectos fondo.
innovacion en adjudicados. Mes 36 (diciembre Vicerrectoria de Académicos
sostenibilidad. 2024): Registro de Investigacion,
investigaciones. Creacion e
Innovacion
LINEAMIENTO 4
GESTION DE CAMPUS SOSTENIBLE
DIMENSION: GESTION DE CAMPUS
MEDIO DE GRUPO DE
ID ACTIVIDAD VERIFICACION PLAZO RESPONSABLE INTERES
41 Real!zar'y d|fund|r|nventar|o - Imentanp de |- Mes 18 (junio Unidad de Comunidad
de biodiversidad. biodiversidad. 2023): o ! P
. . Gestion Universitaria
inventario. Ambiental




PUCV

SOSTENIBLE
4.2 Elaborar 'y difundir un | - Documento con | - Mes24y36
programa para la programa para la (diciembre 2023 y
lpFESG(eraC|0ﬂdydpr0teCC|0n de preservgfién y 2924): programa Unidad de Comunidad
a biodiversidad. proteccion de la | disefiadoy Gestidn Universitaria
biodiversidad. registro de Ambiental
implementacion.
43 Elaborar diagnostico de linea | - Documento del | - Mes 12 (diciembre
base de gestion del agua. diagnostico de linea | 2022): documento .
4 Unidad de .
base. terminado y . Comunidad
disponible para Gestion Universitaria
. Ambiental
uso interno.
b Elaborar e implementar plan | - Plan de gestion de | - Mes 18 (junio
anual de gestion de agua. agua elaborado. 2023): plan
- Reporte de avance de elaborado. .
. - Unidad de )
implementacion. - Mes 24 y 36 - Comunidad
- Registro de la (diciembre 2023 Gestion Universitaria
. g - y Ambiental
implementacion  del 2024): plan
plan. implementado.
45 Elaborar un diagnostico de | - Documento de | - Mes 8 (agosto
gegtién integral de‘ residuos diagnostico de la 2022): documento
peligrosos y no peligrosos. gestién integral de | de  diagnéstico
residuos. inicial. Unidad de )
. 2 Comunidad
- Registro desagregado Ges_t|on Universitaria
sobre cantidad de Ambiental
residuos generados.
4.6 Elaborar y difundir un Plan | - Documento Plan de | - Mes 12 (diciembre
de gestion integral de residuos. 2022): documento
residuos peligrosos y no | - Registro de elaborado.
peligrosos. i 06 _ )
implementacion  del M(.es. 24y 36 Unidad de 4
plan. (diciembre 2023 y Gestion Comunidad
- Registro de difusion 2025): Ambiental Universitaria
del plan. registro de
implementacion.
47 Definir criterios de | - Registro de licitaciones |- Mes 24 y 36 Direccion General de
sostenibilidad y/o inclusion con criterios definidos | (diciembre 2023y Asuntos Economicos
en las licitaciones. (al menos 5% de las 2024): registro de y Administrativos
licitaciones totales). las licitaciones
con criterios . Proveedores
definidos. Unidad de
Gestion
Ambiental
4.8 Elaborar un diagndstico | - Informe de diagnostico | - Mes 10 (octubre
energeético inicial. energeético. (Zj(')22):/|nforme de Ug;dsat;jége Comunidad
lagnostico. . Universitaria
Ambiental




PUCV

SOSTENIBLE
4.9 Disenar e implementar un Documento del plan Mes 18 (junio
plan de gestion de energia. degestion elaborado y 2023): plan de
disponible. gestion
Reg|stro - de el'abora'do y Unidad de ‘
implementacion  del disponible. Gestion Co‘mumdaq
p[an. M?S. 24 y 36 Ambiental Universitaria
(diciembre 2023 y
2024): registro de
implementacion.
410 | Capacitar a funcionarios(as) Constancia de Mes 6 (junio
encargados de la gestion de aprobacion de 2022): Unidad de Personal de
la energia. capacitacion. constancia de Gestion Administraciony
aprobacion. Ambiental Servicios
411 | Elaborar un diagnostico de Diagnostico de los Mes 18 (junio
patrones de movilidad de la patrones de movilidad 2023): diagndstico
comunidad universitaria. de la comunidad de los patrones.
universitaria. Unidad de Comunidad
Gestion Universitaria
Ambiental
412 Elaborar, implementar vy Documento Plan de Mes 24 (diciembre
difundir — un  plan de movilidad elaborado. 2023): disefio del
movilidad de acercamiento a Registro de plan de
campus y sedes lejanas. i 06 ili
busy ! ijfplgmentaoon y ’\r;‘]OVIlId(é(qu.. b Unidad de Comunidad
rtusion. es 36 (diciembre Gestion Universitaria
_2024): B Ambiental
implementacion
del plan.
413 | Implementar bicicleteros Registro  de la Mes 36 (diciembre
para estudiantes. implementacion de 2024): registro y/o
bicicleteros para al informe de
meno; 3% de los Justificacion. Unidad de Gestion Estudiantes
gstudlantes ylo Ambiental
informe de
justificacion.
414 | Actualizar la medicion de la Informe de medicion Mes 12, 24 y 36
huella de carbono de la huella de (diciembre 2022,
institucional. carbono. 2023y 2024):
Declaracion de informe y Unidad de Gestion Comunidad
emision de gases de | declaracion. Ambiental Universitaria
efecto invernadero.
415 | Verificar huella de carbono Informe de la medicion Mes 24 y 36

mediante programa Huella
Chile.

de la huella de
carbono verificada.

(agosto 2023 vy
diciembre 2024):
Informe
verificados.

Unidad de Gestion
Ambiental

Comunidad
Universitaria




PUCV

SOSTENIBLE
416 | Elaborar e implementar un - Plan de reduccion de |- Mes 24 (diciembre
plan de carbono neutralidad. emisiones de carbono 2023): plan
neutralidad elaborado. elaborado.
- Mes :)3_6 (dl;lembc;e Unidad de Gestion Comunidad
,2024‘ reg|str9 € Ambiental Universitaria
implementacion.
LINEAMIENTO 5
VINCULACION CON EL MEDIO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
DIMENSION: VINCULACION CON EL MEDIO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
ID OBJETIVO MEDIO DE VERIFICACION PLAZO RESPONSABLE GRUPO DE INTERES
51 | Actualizar e implementar un - Plan elaborado. Mes 24
plan de inclusion y diversidad. | - Registro de (diciembre Direccion de
implementacion  del 2023): plan inclusion 4
plan. elaborado. Comunidad
Mes 36 Universitaria
(diciembre
2024):  registro
de
implementacion
52 | Actualizar el programa de Registro del Mes 12
apoyo a la permanencia de diagnostico. (diciembre
estudiantes que contempla la Registro de 2022): Direccion de
deteccion y seguimiento de implementacion diagnéstico. Asuntos Estudiantes
necesidades educativas. programa de apoyo. Mes 2 Estudiantiles
Registro de difusion (diciembre
del programa de apoyo. 2023):  registro
del  programa
elaborado y
registro de
difusion.
53 | Actualizar y difundir el Plan de Plan de accion de Mes 24
accion de vinculacion con el Vinculacion  con el (diciembre
medio  bidireccional  con Medio con criterios 2023): plan o
enfoque  sostenible  que sostenibles. elaborado. Coordinacion Comunidad
considere a su entorno Registro de Mes 36 _ Ggperal— Universitaria
significativo localy nacional. implementacion (diciembre Direccion General
) ) de
2024):  registro | yipculacion con el
de Medio

implementacion




PUCV

SOSTENIBLE
5.4 | Implementar un plan para el | - Plan de accion para Mes 24
cumplimiento de la politica de cumplimiento de (diciembre o ‘
género. politica de género. 2023): plan Direccion de Comunidad
elaborado. Equidad de Género Universitaria
Mes 36
(diciembre
2024);  registro
de

implementacion




